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Companhia de Seguros S AL

VIDA GRUPO

¢ Designagao do Produto: Temporario Anual Renovavel — Grupo

o Coberturas:
i. Morte
ii. Invalidez Total e Permanente (66% de perca de ganho)
iii. Morte por Acidente
iv. Invalidez por Acidente
v. Morte por Acidente de Circulagéo
vi. Invalidez por Acidente de Circulagao

¢ Outras Coberturas:
Caso a caso poderemos analisar a eventual inclusdo de outras coberturas, como por exemplo:
i. Duplo Efeito
ii. Doencgas Graves
iii. Capital Adicional por Filhos Menores

o Participagao nos Resultados:
N&o havendo sinistros, a Empresa tera direito a devolugéo de parte dos prémios pagos mediante encontro
de contas com o prémio da anuidade seguinte a da sua atribuicdo. O montante estimado de Participagéo
nos Resultados, bem como o momento a partir do qual sera aplicavel, sdo indicados de forma concreta
em cada cotagao apds analise técnica e comercial da sua envolvéncia.

e Periodicidade dos Prémios:
Trimestral, Semestral ou Anual, sem aplicagdo de quaisquer encargos de fraccionamento.
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